
Wir stellen ein:

HR-Generalist (w/m/d)
Die GETEC Daten- und Abrechnungsmanagement GmbH bietet abwechslungsreiche und interessante Tätigkeiten in

einem modernen, zukunftsorientierten Energiedienstleistungsunternehmen. Verstärke unser Team in Magdeburg in

Vollzeit, unbefristet und bewirb Dich für unsere Stabsstelle Personal als HR-Generalist (m/w/d).

Dein Profil:

▪ mindestens abgeschlossene Ausbildung (Personalfachkaufmann/frau) oder ein vergleichbarer Abschluss

▪ mehrjährige Berufserfahrung als „Allrounder“ in allen HR-Bereichen, idealerweise in einem mittelständischen

Unternehmen

▪ fundierte Kenntnisse im Arbeitsrecht

▪ hohe Dienstleistungsorientierung sowie ausgeprägte Kommunikationsstärke

▪ soziale Kompetenz im Umgang mit unterschiedlichen Gesprächspartnern

▪ eigenständige, strukturierte, lösungsorientierte sowie zuverlässige Arbeitsweise mit hoher Eigeninitiative

▪ Hands-on-Mentalität mit hohem Qualitätsanspruch

Dein Aufgabengebiet:

Eigenverantwortliche Durchführung der Onboarding- bis Offboarding-Prozesse (Employee Life Cycle Management),

inkl. eigenständiger Planung, Steuerung, Durchführung und Kontrolle mit folgenden Schwerpunkten:

▪ Personaladministration

▪ Beratung und Betreuung unserer Führungskräfte und Mitarbeitenden

▪ Personalentwicklung

▪ Vertrags- und Bewerbermanagement

▪ Berichtswesen

▪ enge Zusammenarbeit mit dem Stab (inkl. Vertretung), den Führungskräften und dem Betriebsrat

Du bist interessiert? 

Dann sende uns einfach Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Deinen Gehaltsvorstellungen per E-Mail zu.

GETEC Daten- und Abrechnungs-

management GmbH 

Geeske Döring, Geschäftsführerin

An der Steinkuhle 2 d – e

39128 Magdeburg

Tel.: +49 (0)391 59805-100

bewerbung@getec-dam.de

www.getec-dam.de

Deine Benefits:

▪ Ausübung der Stabsstelle Personal mit Freiraum zur

Gestaltung und Entwicklung

▪ unbefristete Anstellung trotz Covid-19-Pandemie

▪ Büro und mobiles Arbeiten - wir sind flexibel

▪ umfangreiche BGM-Angebote

▪ flexible Arbeitszeitgestaltung und 30 Tage Urlaub –
für eine perfekte Work-Life-Balance

▪ partnerschaftliche und offene Unternehmenskultur

▪ Weiterbildungsangebot zur Fach- und Führungskraft

mailto:bewerbung@getec-dam.de
http://www.getec-energie.de/

