
Kompetent. Zuverlässig. Nachhaltig. 

Verhaltenskodex für 
Geschäftspartner



Von unseren Geschäftspartnern wird erwartet, dass sie die folgenden 
Grundsätze innerhalb Ihres Unternehmens und bei ihren Subunternehmen 
sicherstellen.

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird im Folgenden auf die 
gleichzeitige Verwendung weiblicher und männlicher Sprachformen 
verzichtet und das generische Maskulinum verwendet.

Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für beide 
Geschlechter.

Die Richtlinie ist ab dem 01.03.2023 bis auf Widerruf gültig.

Geltungsbereich

Dieser Verhaltenskodex gilt für alle 
Geschäftspartner der GETEC ENERGIE GmbH 
sowie für sämtliche Parteien, die 
Dienstleistungen für oder im Namen des 
Geschäftspartners erbringen 
(„Subunternehmen“). 

Inhaltich verantwortlich für den 
Verhaltenskodex für Geschäftspartner ist 
Michael Brusberg.

Michael Brusberg
+49 511 51949-460

michael.brusberg@getec-energie.de

Über den Verhaltenskodex für Geschäftspartner
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Einhaltung von Menschenrechten

Wir fordern die unbedingte Einhaltung der allgemeinen Erklärung der Menschenrechte der 
Vereinten Nationen.

Hierbei sind uns folgende Punkte besonders wichtig:

▪ Verbot von Kinder- und Zwangsarbeit 

▪ Vereinigungsfreiheit und Recht auf Kollektivverhandlungen 

▪ Schutz vor Diskriminierung 

▪ Recht auf Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

▪ Gleicher Lohn für gleiche Arbeit

▪ Eine vernünftige Begrenzung der Arbeitszeit und regelmäßigen bezahlten Urlaub

▪ Recht auf Privatsphäre

Verhaltensanforderungen
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Nichtdiskriminierung

Diskriminierung, sei es aufgrund von Herkunft, Geschlecht, politischer Haltung, Religion oder 
sexueller Orientierung wird nicht akzeptiert. Auch werden Gewalt und Belästigung in keinerlei 
Form – weder physisch noch psychisch – geduldet.

Arbeitssicherheit

Die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer werden keinen schwerwiegenden Gefahren für 
die Gesundheit und die Sicherheit am Arbeitsplatz ausgesetzt. Den gesetzlichen Vorgaben 
des Arbeitsschutzes wird Sorge getragen.

Vertraulichkeit, Geheimhaltung und Datenweitergabe

Die Vertraulichkeit und Sicherheit von Daten und Informationen werden unter Einhaltung der 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen von sämtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des 
Geschäftspartners und seiner Subunternehmen gewahrt.

Umwelt- und Naturschutz

Es werden Maßnahmen für den Umwelt- und Naturschutz ergriffen. Insbesondere wird Wert 
auf nachhaltiges Handeln und den verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen gelegt. Es 
wird ein Einklang des wirtschaftlichen Erfolgs mit den Bedürfnissen der Natur und Umwelt 
angestrebt.

Verhaltensanforderungen
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Verhaltensanforderungen

Gesetzesgetreues Handeln

Geltende internationale und nationale Gesetze, Vorschriften, Richtlinien sowie 
Bestimmungen werden zwingend beachtet.

Keine Kartellabsprachen, Bestechung, Erpressung und Korruption

Unstatthafte Kartellabsprachen, insbesondere Preisabsprachen mit Wettbewerbern, 
Absprachen über Marktanteile, Kapazitätsabsprachen sowie unzulässige Preisbindungen 
und Wettbewerbsbeschränkungen werden nicht unterstützt. Auch werden Bestechung, 
Erpressung und Korruption nicht geduldet.

Transparentes Handeln

Sämtliche Geschäftsvorfälle werden in den Geschäftsbüchern und Belegen ordnungsgemäß 
und transparent wiedergegeben.

Interessenskonflikte

(Potenzielle) Interessenskonflikte werden vermieden bzw. transparent gehandhabt. 
Persönliche Beziehungen oder Interessen von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern dürfen die 
geschäftliche Tätigkeit nicht beeinflussen.
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Durchsetzung & Sanktionen

Die GETEC ENERGIE GmbH und/oder ein von ihr beauftragter Dritter sind berechtigt, bei 
einem begründeten Verdacht der Nichteinhaltung der oben genannten Grundsätze durch 
den Geschäftspartner oder eines Subunternehmens, nähere Informationen und Auskünfte 
von dem Geschäftspartner einzuholen.

Bei Kenntnis über Verstöße gegen die zuvor genannten Regeln sind diese unverzüglich zu 
melden. Hierzu steht das auf der Homepage www.getec-energie.de veröffentlichte 
Hinweisgebersystem zur Verfügung.

GETEC ENERGIE behält sich vor, bei Nichtbeachtung der genannten Grundsätze die 
Geschäftsbeziehung zu beenden. 
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http://www.getec-energie.de


Kompetent. Zuverlässig. Nachhaltig. 

Sustainably Yours.


	Folie 1: Verhaltenskodex für Geschäftspartner
	Folie 2: Über den Verhaltenskodex für Geschäftspartner
	Folie 3: Verhaltensanforderungen
	Folie 4: Verhaltensanforderungen
	Folie 5: Verhaltensanforderungen
	Folie 6: Durchsetzung & Sanktionen
	Folie 7: Sustainably Yours.

